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INOJIOKEHUME
o LlenTpe oOpa3oBaHMs €CTECTBEHHO-HAYYHO! B TEXHOIOTHIECKOM
HanpaBnerHoctel «Touka pocta» Ha 6aze MBOY «bnarosemenckas COIL»

1. O6mme mo/10KeHH

1.1 IlenTp 06pa3oBaHus €CTECTBEHHO—HAYYHOM M TEXHOJOIMYECKOH HalpaBIEHHOCTEH
«Touka pocray Ha 6a3e MBOY «bnarosemenckas COIL» (manee — lLleHTp) co3aaH C LENBIO
pa3BUTHS y OOYyYalOIMXCS €CTECTBEHHO-HAYyYHOW, MaTeMaTH4ecKod, HHPOPManMOHHON
IrpaMOTHOCTH, (POPMHUPOBAHHUS KPUTHUYECKOTO U KPEaTHBHOI'O MBIILIEHUS, COBEPIICHCTBOBAHHUS
HaBBIKOB €CTECTBEHHO-HAYYHOW ¥ TEXHOJIOTHYECKOH HaIlpaBICHHOCTEH.

1.2. LleHTp He ABNISETCS IOPUAMYECKUM JIMIIOM M JEUCTBYET VIS JOCTHIKEHHUS YCTaBHBIX
ueneii MBOY «bnarosemenckas COIl» (manee — VYupexaeHue), a Takke B IEIAX
BBHINIOJTHEHUS 3a/a4 M JOCTM)KEHHS IIoKa3areneid W pe3yibTaTOB HAIMOHAIBHOIO IIPOEKTa
«O6pa3oBaHuey.

1.3. B cBoeit pestensHOCcTH LleHTp pykoBoacTByercss DenepaiabHbBIM 3aKOHOM
Poccuiickoit @emepamuu ot 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 ob6pasoBanuum B Poccuiickoi
Qenepanuu» W OPYTAMH HOPMATUBHBIMH JOKyMEHTaMM MHMHHCTEPCTBA IIPOCBELICHHUS
Poccuiickoit @enepanun, ”HBIMH HOPMAaTUBHBIMH IIPaBOBEIMU akTaMH Pocculickoit ®enepanuuy,
IIPOrpaMMO# Pa3BUTHS IIKOJIBL, INIAHAMU PabOThI, yTBEP)KIACHHBIMU yUPEIUTEIEM M HACTOSAIIMM
[Tonoxenuem.

1.4. Ileatp B CBOedl [EeATETBHOCTH MOMYMHSETCS PYKOBOIUTEIIOY UPEIKIACHHUS

(zupexTopy).
2. Hean, 3anaun, pynknuu geareabHoctd Llenrpa

2.1. OCHOBHOM IENBIO AeATENbHOCTH [[eHTpa SBIISETCS COBEPLICHCTBOBAaHME YCIOBHM
JUIA TIOBBHIIIEHHS KadecTBa OOpa3OBaHUS, paCIIMPEHHs BO3MOXKHOCTEH oOydarommxcs B
OCBOEHMH y4YeOHEBIX IPEIMETOB ECTECTBEHHO - HAYYHOM M TEXHOJIOTHYECKOH HaIpPaBJIEHHOCTEH,
IpOrpaMM  JONOJHUTEBHOIO OOpa3oBaHHS E€CTECTBEHHO-HAYYHOM M TEXHOJIOTHYECKOH
HanpaBJICHHOCTEH, a TaKKe Ui MPaKTHYEeCKOH OTpabOTKM y4eGHOro MarepHaia mo y4eOHbIM
mpeameTtaM «Dusmka», « Xumus», «broaorus.

' 2.2. 3amauamu lleHnTpa ABIsAIOTCS:

2.2.1. peanu3anus OCHOBHBIX 0011e00pa30BaTebHBIX IPOrpaMM MOYYEOHBIM IIpeIMeTaM
€CTECTBEHHO-HAYYHOM ¥ TEXHOJOTHYECKOH HAlpaBIEHHOCTEH, B TOM YHCJIE B paMmKax
BHEYPOYHOM JEATEILHOCTH 00yJarouXcs;

222, pa3paboTka U peau3anus pa3sHOYpPOBHEBBIX JIOTIOJTHUTETBHBIX
001meo6pa3oBaTEIbHbBIX porpaMm €CTeCTBeHHO—Hay4JHOH %} TEXHOJIOTUIECKOH
HaIpaBJIEHHOCTEMN, a TaK)Ke HHBIX IPOrPaMM, ‘B TOM YHCIIE B KAHUKYJISIPHBINA IEPHO;

2.2.3. BoBiIedYeHHE OOYYAIOIUXCS W IEJaroru4ecKuX PpabOTHHKOB B IPOEKTHYIO
JIEATEIBHOCTD;

2.2.4. opraHm3anus BHEy4eOHOU JIESTENHHOCTH B KaHHKYJIAPHBIH MEPUOJ, pa3paboTka 1
peamsanés COOTBETCTBYIONMX 00pa3oBaTebHBIX IPOTpaMM, B TOM 4YHCIe IS Jarepe,
OpraHM30BaHHBIX 00Pa30BaTEIbHBIMU OPTaHU3AIMAMY B KAHUKYIIPHBIH IICPHOL;

2.2.5. mOBBHIIIEHHE NPO(GECCHOHATBHOTO MACTepCTBa IENarorM4eckKux pabOTHHUKOB
IleHTpa, pearu3yIOMKX OCHOBHEIE U JIOTONTHATENBHBIE00IE00pa30oBaTeIbHbIC IIPOT PAMMBL.




2.3 Центр для достижения цели и выполнения задач вправе взаимодействовать с:
- различными образовательными организациями в форме сетевоговзаимодействия:
-с иными образовательными организациями, на базе которых созданы центры образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»;

- с федеральным оператором, осуществляющим функции по информационному, методическому и организационно-техническому сопровождению мероприятий по созданию и функционированию центров образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста», в том числе по вопросам повышения квалификации педагогических работников;
- обучающимися и родителями (законными представителями) обучающихся, в том числе с применением дистанционных  образовательных технологий.

3. Порядок управления Центром «Точка роста»

3.1. Руководитель Учреждения издает локальный нормативный акт о назначении руководителя Центра (куратора, ответственного за функционирование и развитие), а также о создании Центра и утверждении Положения о деятельности Центра.
3.2. Руководителем Центра может быть назначен сотрудник Учреждения из числа руководящих и педагогических работников. 

3.3. Руководитель Центра обязан:
3.3.1. осуществлять оперативное руководство Центром;
3.3.2. представлять интересы Центра по доверенности в муниципальных, государственных органах региона, организациях дляреализации целей и задач Центра;
3.3.3. отчитываться перед руководителем Учреждения о результатах работы Центра;
3.3.4. выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством, уставом Учреждения, должностной инструкцией и настоящим Положением.

3.4. Руководитель Центра вправе:
3.4.1. осуществлять расстановку кадров Центра, прием на работу, которых осуществляется приказом руководителя Учреждения;
3.4.2. по согласованию с руководителем Учреждения организовыватьучебно-воспитательный процесс в Центре в соответствии с целями изадачами Центра и осуществлять контроль за его реализацией;

3.4.3. осуществлять подготовку обучающихся к участию в конкурсах, олимпиадах, конференциях и иных мероприятиях по профилю направлений деятельности Центра;

3.4.4. по согласованию с руководителем Учреждения осуществлять организацию и проведение мероприятий по профилю направлений деятельности Центра;
3.4.5. осуществлять иные права, относящиеся к деятельности Центра ине противоречащие целям и видам деятельности образовательной организации, а также законодательству Российской Федерации.

